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И «… это должно быть

эффективное современное

наставничество,

передача опыта, конкретных

навыков»



Адаптация 

Поддержка 

Обучение

Развитие

Сопровождение 

Приказ Министерства образования Тверской области  

«О целевой модели наставничества 

для организаций Тверской области» 

от 15.12.2022 г. №1285/ПК



молодые специалисты

находящиеся в состоянии 
эмоционального выгорания

находящиеся в процессе адаптации 
на новом месте работы

желающие овладеть современными 
технологиями, цифровыми навыками

испытывающие профессиональные 
затруднения или 
кризис профессионального роста

Наставляемыми могут быть педагоги:



Приказом заведующего об организации наставничества 
и закреплении наставника

Положением «О наставничестве»

Программой поддержки и сопровождения педагогов, 
организации наставничества

Планом работы «Школы наставничества»



личностное и профессиональное 
развитие педагогов 



«Опытный педагог –
молодой специалист»

«Опытный воспитатель 
– неопытный 
воспитатель»

«Лидер педагогического сообщества –
педагог, испытывающий профессиональные 

затруднения в сфере коммуникации»

«Педагог-новатор –
консервативный 

педагог»



1 этап
• Адаптация

2 этап
• Профессиональное развитие

3 этап
• Развитие  творческого  потенциала



Выявление затруднений в работе

Оказание методической, 

психолого-педагогической помощи



Обучение на рабочем месте 



Совместное проведение занятий 

и мероприятий с наставником

для детей и родителей



Совместное проведение занятий 

и мероприятий молодыми педагогами



Участие в конкурсах ДОУ  



«Образовательный 

терренкур»



Показ занятий молодыми педагогами

Показ занятий наставниками



Участие в педсоветах, 
семинарах ДОУ



мастер-классы практикумы



Участие в работе методических объединений, семинаров, практикумов



Муниципальный конкурс 

«Мастерство без границ» 



«Педагог года» 

Региональный 

конкурс 

педагогического 

мастерства 

«Радость дарящие» -

2 место 

«Я в педагогике нашёл свое призвание!»



Мастер-класс «Песочная терапия»

Занятия с детьми

Занятия с педагогами

Руководство «Школой 

наставничества»  

МБДОУ детский сад № 2 

«Солнышко»

и

окружным методическим 

объединением «Творческая 

группа педагогов ДОУ»

Выступления на конференциях разного уровня

Методический практикум по применению 

инновационных технологий 



Развитие системы наставничества

Адаптация педагогов 

в образовательном учреждении

Совершенствование профессиональных и 

личностных компетенций в соответствии с  

профессиональным стандартом

Освоение педагогами и развитие  

новых компетенций

Использование в работе педагогов новых 

современных педагогических технологий

Активизация деятельности педагогов

Повышение качества образования



Не относись к наставнику, 

как к Богу.

В образовании

нет места чудесам.

Наставник  лишь укажет

вам дорогу,

А вот пройти по ней 

ты можешь только сам.         

Дмитрий Эйт




